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FUNDACION “UNIDE” UNION INTEGRAL PARA
EL 'DES}AR’ROLLO\;D’E LAEDUCACION

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO ¥ DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La persona juridica ‘que se constitu
: . ye, se denominia
FUNDACION UNION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA

EDUCACION, y podra utilizar Ia sigla UNIDE es una entidad de titilidad comtin

y sin animo de lugro. -

ARTICULO 2.- Naturaleza.- LA FUNDACION UNION INTEGRAL PARA EL,

DESARROLLO 'DE LA EDUCACION,  es una persona juri,dig:_a_i de derecho

privado, de las. reguladas, én lo pertinente, por 10§ articulos 633 2 652 del

Cédigo - Civil Colombiano, ¢l decrets’ 2150 de 1995 ¥ demds normas
concordantes{:. Se constituye como una entidad sin animo de fucro, de caracter
permanente, independiente y auténomo y de utifidad comun. ’

ARTICULO 3.- Domicilic.- EI domiciio principal de LA FUNDACION UNION

INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION es la ciudad de
Bogetd, pero podra, por determinacion de ta Junta Directiva, establecer sedes o
capitulos y realizar actividades en otras tiudades y/o municipics del pafs y del
exterior. , o =
ARTICULO 4.- Duracién.- LA FUNDACION UNION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION, tendra una’ duracion indefinida, pero
podra disolverse anticipadamente por las causas que contemplan Ja ley v ios
presentes estatistos. :

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO :
ARTICULO 5.- Firies.- Los fines de la FUNDACION UINION INTEGRAL PARA
EL DESARROLLO DE LA EDUCACION,  persiguen fines de beneficencia, el
interés o utilidad comtin y el mejoramiento de Ia cafidad de vida, el bienestar
comun o de interés, i :
ARTICULO 6.- Objeto.- La FUNDACION tendra coma objeto,

ay Promover una:formacién integral para ninos, jovenes y adultos en

diferentes dmbitos con el fin de que actualicen conocimientos y /o
mejoren su desenipelio en la cotidianidad que fos haga ‘mas conscientes

de su participacion como actores de paz. de progreso y desarrolio.

Los objetivos especificos de a Fundacion seran:

a) Propiciar en las personas vinculadas en los diferentes proyectos la
formacién en valores, base de ja democracia y convivencia. - :
b) Vincular a personas con baja escolaridad o sin ella, para que
aprendiendo  diferentes  actividades promuevan su  enriquecimiento
personal y famliar. :
¢) Generar espacios de reflexibn que impacten en su vida personal y
familiar en tomo al conocimiento de sus derechos y reconocimiento de
sus deberes i ; : :
dj Organizar espacios de conocimiento y actualizacion a guienes no saben
leer o escribir 0 no han terminado su educacién basica en las obras de

construccién o en otros contexios en los que se req;':iera con ef fin de -

mgjorar su calidad de vida

DESARROLLO DEL DBJETO SOCIAL
La Fundacibn podra para &l cumplimiento de éUS fines

a) Organizar fas condiciones para desarrolfar sus propias “acfividades,
cejebrar contralos o convenjos y asociarse con otras entidades ‘sin dnimo
de luero, de caracter national o internacional.

b} Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en &l
pais o en &l exterior, gue contribuyan al cumplimiento del presente objeto
social. ;

¢} Apoyar, patrocinar y/o facilitar fa ejecucién de ideas presentadas por
personas o grupos, cuyos propositos y objefivos concuerden con fos de

LA FUNDACION.

d) Disefiar y desarrollar mecanismos_de financiacion y co-financiacion,
inversiones &' nivel macional,  intemacional, necesarios’ para ‘el
financiamiento y sostenimiento de LA FUNDACION , sus actividades y
proyectos, dtifizando en ambos casos los sistemas de cog, i6n,
administracién  defegada de recursos, o cualquier ofro medio.

&) Realizar actividades y programas que propendan por el desairollo integral
y gremiai de los beneficiarios de fa fundacion.

f) Efectuar todas fas ofras actividades y operaciones economicas,
relacionadas desde o directamente con el objelo social, para e desamolo
de! mismo, el bieneslar de los asociados y fa adquisicion de bienes,
muebles e inmuebles de LA FUNDACION.

g) Realizar, directa o indirectameénts, por cuenta propia o ajens, sola o

mediante consorcios, tniones temporales o slianzas estratégicas con
organizaciones no gubemamentales u organizaciones de la sociedad civil
o entidades del sector privado, nacionales o extranjerss, todas aguellas
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cwfrolar 9 ﬂ‘fa!uar p!arws pmgreq;as o pra/eez%\ onef&adas a buscaf ei

~bienestar ‘de los asoctados y el de los particulares, para {ales efectos
podré asockarse, fusiongrse, paricipar en uniores femporafes, consorcios
¥ -elahorar convenios. ‘oon ofras ‘personas naz‘urales o _xzmdzcas qm—:—y
deserrollen ¢} mismo e similar e!z;eta o :

EAPITULD TER“ERO
-ASOCEADOS, DERECHOS BEBERES YPROH}B!CE}NES

AQTL"&!LO 7.~ Clases.s Les asamados de LA FWDACtON son de res {3 ) :
clases: fundadores, avdheqrefm&u yhonoranos

> Son Asaelados Fandadores de LA FUNDAQION las personas nue
‘idearon,  promovieron, convacarw? generaron . la creacion de fa
FUNDA C}ON e mcterea fos pmnefos .aportes para su conformacmn-

Para efectos de-los presentes estamfos se onsiders aseczada fandadsr: :
& JAWME ENRIQUE PLAZAS HORA quienes suscribisron los presenfes
-estatu:os el ama de constiticidn y.realizaror su-apoite de ingreso. :

Son Asae:edos Adherentes las persen &S niaturales v Juridicas é}éfe
con posterionidad & Ia firma def acta do eaﬂsz‘rtuc:on sean admitidas
como - tales ‘de. conformidad con estos estatutos y reglamentos
- comespondientes ¥ cancelen el apore que para tal efects fje la Junta
:Directiva ‘con base en el es!afufo marco que apmcbe ja ASQmIGd
Beneral .

N/

> Son Asociados Honararios de LA F UNDACié/\ las personas naturales
y juridicas que por sus actividades y aportes cientificos yio econormc S,
contribuyan de maneta srngcatW al cumphmisnto def fo
g institucidn. St exaltacion se frard 'cumpe'zenda fa feglamentaCfé :
“fa Junta Directiva expedids alre fespecto e

ARTICULOD 8.5 Derechos = Son derechasde los asscéa;dos engeneral

ay" Parficipar en las acttwdades dela Fdndacmr n:tanfon:fvs a las condscscme*: T
quie para effos se estabtewn :

b} Promover programas ¥ ‘proyectos. para et 'agm de fos obfenvos de: *a
Fundacrm

e Eiegtr y ser elegido integrante de la Jun’za Direcfwa ode Ios com:tes de
:traba;o cuando corresponda.
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Asambléa General, en cualquier evento o voceria institucionat tempora! 0
permanente.

€) Recibir las publicaciones hechas por ja Fundacion.

f) Rechir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes ‘de fa. -

Fundacién.

g) - Fiscalizar la gestién econamica y administrativa de la Junta Directiva,
examinar fos fibros 0 documentos y solicitar informes at Presiderite o ‘a
cualquier integrante de ia Junta Directiva,

fij  Refifarse yoluntariamente de ta Fundacion segin lo prescnﬁe en estes
estatutos.

1) . Proponer reformas de estatiitos.

i} Apelarlas decisiones sancionatorias.

X) . Solicitar licencias y permisos especificando su ipo y periodo de duracién
de tas mismas.

1)  Serratificada fa aceptacién de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 9. Deberes de los asociados. Seran aquelios contemdos en la
declaracién de principios de LA FUNDACION consigriados en el acta de
constitucion y los que se deriven de decisiones de caracter general, adoptadas
porla Asamblea General y Especialmerite;

a) Comprometerse a efectuar fos aportes ordinaries y. extraordinarios
cumplidamentea.

b)  Comprometerse a parlicipar enias aclividades de la Fundacaon

<} Utilizar en publicaciones, hojas de v:da, coirespondencia oficial 0 de
interés para la Funhdacién su condicién de integrante de esta oiganizacion.

d) Solicitar {a  convocatoria de. fa Asambiea de acuerdo con estos.
estatutos.

e)  kos demas que Je otorguen las disposiciones fegates, estatutarias,
regiamentarizs, ios acuerdos del Consejo General y fas resoluciones de fa
Junta divectiva.

f) CwnpﬁrbsEstamtos teglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignades por la Asamblea General, 1a Junta directiva o. Ios comités de
trabajo
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gr velarpor i buerv invagen de la Fundacion.
by  Acatar Jas decisiones tomadas por {a Asamblea General,
1) Compromelerse con 1o principios y fundamentos de la Fundacion.

k) Abstenerse de retirar elementos o ttiies de trabajo, “dotumentos o
informes sin fa previa autorizacién dei responsable directs: .

k) Obrar Sn'sus refaciones eon fa Fundacion y ta comurnidad icon ética y
feaftad. :

Iy . Velar pof el buen mangjo def patrimonio, bienes de'la fundacion.

m) - Pagar puntuaimente fas cuotas ordinarias y exiraordinarias acordadas
por fa Asamiblea General, segin su categorfa deintegrante. :

f)  Representa con responsabilidad 1a. parficipacish de % fundacion en
cualquier evento al que asista en nombre de esta organizacion y rendir

informe escrito de dicha participacion en un plazo no mayo & didz (10)
diasde haberse cumplido el sefialada events,

©0) - Asisfir puntuaimente a las reuniones ‘de fa Asamblea General y de fos

comités de trabajo; desde 1a hora fijada para su inicio Hasta que s&-agote

&l orden del dia.

P)  las demds impuestas por fas disposiciones legales, sstatutarias,
Teglamentarias, los acuerdos de Ja Asamblea y ias resolucionss de fa
Junita Directiva,

PARAGRAFO PRIMERQ: £n caso de no asistencia, ¢l integrante adherente
deberd comunicano verbalmente o par ‘eschito ala Junta Directiva © al Grgano
que haya convocado la reunién, en uh plazo no mayor de .cinco (5) dias
hébiles, explicando-el motiva'de su algencia:

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falis a las obligaciones estos estatutos,
Bplicarar Jas. senciones de fos.articulos: siguientes. :
ARTICULO 10.- Prohibiciones. Se prohibe a fos asoviados de LA
FUNDACION'*

#) - Intervenir 2n asuntos que comprometan el respeto debido 2 la autonomia
‘delos asociades de LA FUNDACION o sus asociados, su busn nombre
o ‘prestigio, o ¢l de ésta;

b Discriminar, actuando como. mismbro de 1A FUNDACION, & personas

“naturales o juridicas, por circunstancia de credo poiitico o refigioso, sexs,

‘raza, nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad econdmica;

T Usar el nombre y Gemas bienes e LA FUNDACION oo Breposos
difererites g fos objetivos institicionales, en beneficio ‘particilar o &
Tontravericion alas disposiciones estatutarias o reglamentanias,

o) Wiipedir 13 ssistencia 6 intervencién de fos asociados dctivos Bh fas
-asambleas, feuniones de consejos, junta, ‘tomités o alterar st nommal
desarrolio.

&) Usar las sedes o lugares de ejercicin o desarrolio del objeta social comp
tugares de veuniones mio autorizadas por fos Grganos de Administracién,
Direccion 'y Controt de LA FUNDACION, o para fines distintos a fos
autbrizados expresamerite.

PARABRAFO: Las conductas que se indican en sste arficulo, implican para -
los asociados obfigaciones de 1o hacer. Estas conductas se consideran faltis
graves .y originan fas sanciones perfinentes.  por contrariar el ejercicin
responisable de 18 derechos de Ios asotiados, por afectsr ta tushia marcha y
por contravenir fos principios ¥ normas de LA FUNDACION, ¢

ARTICULO .- Sanciones.- LA FUNDACION podra imponer a sus asociados
las siguientes sanciones, previa soficitud escrita de descargos y &f término para
presentarios;

» . Ambonestacionies - Seran impuesias por Ja Junta Diractiva, segun
reglarments previsto parael efecto’

> ‘Suspensitn: temporal de 1a calidad de asoriado.- La Junta Directiva
podra suspender temporalmente & cualquier mismbro en &l ejercicio g

S8 derechds, por cudlgiiers de Ias siguientes caisales:

< Retraso en of pago He los aportes b cuotas, ‘en 1a forma establecida
pora Asaniblea Generdl o'la Jurta Direcfiva, segin 8l caso.

+ incumplimients en materia teve de sus deberes, cuando o hayan sido
atendidasias previas Bzmnadas de atencion.

+ Configuracion de cudiquiera dé 135 causdles de pérdida de 1a cafidad
de " asociado, mientras la Asambiea Genersidecide. .
» - Expulsion.- Sera impuesta por Ja Junta Direcliva, por cualquiera de las
cdusales Siguientes: ; !
# Vielar & mdteria grave o leve pero reiterada, fos estatitos de 1a
FUNDACION, 13 detiaracion de PrNGipios 0 las disposiciones de ka
Asamblea Genératisdela Junta Directiva, : :

. incurfiren aigunas de las causales que se determinen‘sh &f manusl
&lico y moral de' LA FUNDAGION. »
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T ACUMOIECION de 1755 SUSPensiones tTemporales.

» Oiras sancionss. Tambign podid imponer LA FUNDACION = otras
sanciones ‘que estime pertinentes; siempre y cuando pfe\ﬂamenie hayaﬂ
sido establecidas por fa Asamblea Geretal.

PARAGRAFO: La Junta Directiva n‘ec&d;ré en primera instencia respecto 4 las
faltas dascwlmanas de los asociados. Corresporide a'ja Asamblea: General
resoiver en segurida instaricia ¢l Fecurso de apelacion sobre este: pamcmar :

ARTICULO12.- ‘Refiro de asociados.- £l retiro voluntario para los asoaadas :

lo-autoriza 1a Jurtta Directiva, previa solicitud escrita def interesads.

En &l ‘ficiments. de sslicitud dsf re’aro volintario, cuando exitan cuantas

ipendientes para con LA FUNDACION, este se podra condicionar al pago de 1a
deuda, de conformidad con o establecrdo en el reglamento mteme

ARTICULD 13.- Expulsidh de asociados.- La explilsin de 1os asodiados 1a
-aplicara la Jinta Directiva por votacidn de las:dos terceras (2/3) partes de sus
integrantes,

PARAGRAFO ia expulszén 8610 podrd reatizarse previa comprobacion de fas
iftegidaridades sometidas por &l 1mpbcado en detriments dé Ia estabilidad v &l
presi;gvo de. ks institucion, con. siecidn: al debido proceso ohservando los

~principios-del derécho 4 la defensa, doble instancla, publicidad ycontramccmn

1egalidad dela prusba; fespeto pori digpidad humaria, efe,

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULD 14 Grganos. de Administracién.- LA FUNDACION tendrd fos
siguienies Grganos de drmc:m . gobierno y ‘control:

> -Asamblea Gengral (0 Consejo-de Fundadoresy

» - Jurits Directiva. :

> Presidente. (Representante Legaly

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.- Asamblea General. (0 Consejo de Fundadoxeg} Es!n esia
maxima- autoridad deliberanite y.decisoria. Estard constituida por fos asociados
furradores y adherenies que estén en ejerciciv de sus derechos.
ARTICULD 16.-Funciones. Son funciones de fa Asamblea General:
4y - Aprobar supropioreglaments.

SISMARA
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- cumplimiento “de su objeto. social; mtemreiar ius esta%uim fijar ta

orfeatacnén ¥ poiftica generales de sus actividades,

Re‘formar fos estafitos de aciierds con fas previsiches de: estcs:esﬁamﬁu"i'_j i
con und mayoria de votos que. represente 12 mitad mas uRs déieév oS
asistentes. ;

propuestos para ew.é«pm:enrﬁere s aqem social por :a.}urﬂamea
jos asocjados y ef Represantante!.egai

tamraamewvayasusm genodosde._ : - por’
srstemademayaﬂasmplsy cuanéasepfesamasen piamhas,pov
s:stemetfecuodenfe' setorat. ¢

Eiogir y remover hbrements &l Resisor: Fiscal y & su sup!eme 99;
periodode 1aﬂsya§gnanesummmén : :

Estudfar, aprobar o. improbar, con cardcler deﬁmuw i

- estadas

fﬁnsncnems e informes. de gestion presezﬂades a sy consideracion pcua i :

Expedit fos reglamentas yias dcspos;cnm&a estatutarias n@cesanas para: i
el Buen: foncior o de LA FUNDACION, enfes%érmmcteésms:.
estatdtos.

Decretar la dischucion y fiquidacion de LA FUNDACION, avltcando.fa-..-
mayanad”evaiasquempteseatetam@dnmsunudehsms

Elegfeiiqwéadamlasﬁwdadores seﬁafaﬂaenﬁdad”e@daﬁesque il
hayandmwibwdmmteqﬂesesmatmela JuIdacion.-

Senatar, si 16 estina convenlents, fosapoms"“ dinarios ai
ﬁacerfosasoaadas:- estabfecerfa&sammdmmﬁ%_

Reglamentar la parlicipacion de los asociados &ir Jas ‘actividades de'v_ i

plangdcibnde achvidades de LA FUNDACION.

miasmmdebsa&ﬂmtmesm%mmmj . o L
Reglarentar ¢ ejercicio del 'def_.eﬁhn‘iﬁe' inspeceiér por parte de los
asociados. -




EB3CMARE

DE COMERCIO DE BOGOTA
Por nuestra sociedad *01*

Il tIIJ mmr :iummuummmu mmmmwn

§7ec ,"':“pﬁrconcapiodamotasdaafmm 2
7 Prapender por efbienestar ﬁe«k}s ascciados.

ks Salialh I

DE COMERCIO DE BOGOTA

_ HIH"] HBIHH(IHIIHHINHIHIIIHJI'IIHIHIJIIIIIIIHHV

marfmste }aﬁw’ienclan m e G- aspeci CoToTeto, Siempre
pasemés de mes; desde el resxbo&eiapnmacomwﬂcacm"" il

mdlcades eﬂ)a Qonvoeatona a propdesta

i i T iha peticen s -
oenvocatona de Teunron e)draordma:ia Tomtada por et-Reww ﬁscal o or S
iosﬁtmdadom.m\vos s _ '

apsten-,. ilas: ieyesy sios esestvtos :
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-pemvanerﬁe eieg)do porfaAsambiea Gene fﬁparatmp i : ‘
integrada por '3 asocrados “actives, con sus. respectrves supiemes estafa.
=conzomada;pﬁr v i

PARA:;Los asaciados mhathados no cerifiran para
determmsr el gubrum delsbsm&onﬁ :

PARAGRAFO- ?ERcERo £ mzembre que ’senga ‘derecho a vate podfa

‘congyrTy, ‘mediante mpresentamon ezargada a ofro. nmmbre que pueda

éeﬁberar y decidir.

-rég?eéenté% asomadcs en ia Asambtea Gsnera‘t ‘No: se po&é g nsngun easo :
‘represertar a mas de tres {3) asociados sn una mrsma re umien.

JUNTA ﬂiRECTWﬁ.

e Un Pfes;den’ee y 84 suplen{e
¥ Un Secretario y su Suplente
B Un Tesorero ¥ susuplente

PARAGRAFO, La Fundacién tendra un Secretano General qﬁe ferfdré mz;
- perg-novolo BN %as decisiones qus tome la distad Dtrec‘ava e

1CULD 24.- Para ser mzegranis deta Jynta: d;rectwa se: requiere

ey Seriﬁtegranteacﬁwde{a#mdaetén v :
' !3} Estar £ paz ¥ sa{ve cen 1a: %esorena en: el momente de 12 leccion,

&Y No ‘haber terido HihgUn ﬁpo de sancion aiguna e pafte de: 431

Fundaewn

'PARAGR?&FO ngscambma ;eamplam damademés ugegmntesde fa =

Jurga Glrectwa g6 enﬁende @ue es psra sampietar €l peﬁﬁdo

.candrdams que Dbnmerm maycr vntamén para st ca;go en ta ﬁsambiea
E Generai :nmedlataments anterioroa men cansrdere esta nisma Asambtea

PARAG&AFQ Cuando por rentg'iclas kel massstenmas & %a durita Dtrechva
quede con menos de fres uﬂegmtes 7 quede vacante of cargo. de Revisor

‘ ﬁsca] se'convocard a una Asamblea Extrzordinaria. Los cnnvocanm;mdran

opener canéidawsaieswgos ‘vacantes, Iss ctmes se?éneéegxéos s;endo
qu(rmm segunhacordadaenekmfcmo 2000 e :
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ICULO: 25 Renanmas Cuangq un mtegrante de 1a Junw mrectrva.

ARTICULD 25.- Decisiones.- Las Decisiones de 1a Juria gireciva e Jomaran,

mediante ressluciones y-de sus. deliberaciones se dejard constanciz enactas;
se constitiye quérum para deliberar y decidir Ja presencia dela mayona de sus
integrantes. ‘Para elegir o wmblar el Represemante Legal se requiere el 109%
de fosvotos.

ARTICULO 27.- Funciones. Son funciones de la Jurita Directiva fas siguientes:

&)
b)

c)

d)

€)

9

h

m)

-“Nombrar y remover af representants legaly a su suplérite.

Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los m!egrantes ’
‘de-la fundacién mediante circulares u otro medio de informacién:

Estabiecer su propio reglamenta interno y &l de Ia Asamblea General de._
Integrantes fundadores, estos-reglamentos. seran puestos- a- discusién en
‘¢ada uno de-los organlsmos para su aprobacion final.

-Conceptuar acerca deda admision yio exclusién. de. integrantes, ‘teriendo
‘en cuenta. los siguientes-estatutos y las solicitudes a la Juntad:rect:va :

Crear -los -organismos .qué Sean necesafios para o adécuado
funcionamiento de ta Fundacién.

Nombrar los. directores .de los diférentes organismos frfernos, quienes se
posesionaratr -ante el Presidente y el Secretario . General
-cormprometiéndose & cumptir: lasfuncxones asignadas,

‘Estudiar fos ‘informes ¥ necesidades de los organismios ternos o de los

-integrantes, -tratando de responder a eflas, segin el presupuesto. y los

‘programas aproabados.en fa Asamb!ea General -0 ef determinado per fa
“misma Junta para este fin.

-Autofizar-al representante legal ‘para: comprar, .vender, o gravaf bienes y
-para cefebrar contratas ctiyo valor exceda los 20 safarios. minimo tegaies, :
‘mensuales vigentes.

Acordar-con-et Revisor fiscat, el sisteina contable intérha de la Fundacion.

Aprebar ‘en primera instancia los informes financieros y de -cuentas,
aspectos que et Presidente debe presentar fuego a ta Asambiea General.

‘ConVOcar & ias s&smes de La Asamblea Generat ordmma ov'

antenurmente EH estos ESTBDJ{CE

‘Examinar caando- considere necesario Jos archivos y estades financieros
de [aF undacitn. :

Las-demas.que le correspondan de acuerdo-a estos estatitos.
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ARTICULO 28.- ‘Retiniones - 13 Jinta Directiva sesionaté. ardinariamente por

o' miBn0s; Lna vez al mes. maﬁzanda mtaczawescrﬂadei ‘Presidente 'de Ja Junta

Directiva o .su suplente, ‘eon tres (3) .dfas comunes de anticipacion .y

»-extramdmanamente spara atender fas situaciones urgentes 'y que. requieran
‘atencion inmediata, ‘medianda citacién ‘escrita del: Presidente de la Junta
Directiva osu suplente; con- un. Hia comun de. antelamén

E qtmrum dehberatm io cansﬁtuye la amstf:nma de par 1o menas la mrtad mas
‘Uno de sus. integrantes.y el decisorio, e} voto favorable de.la'mitad més ung: de
sus-asistentes. Franscurridos los 15 mintas: ‘siguientes & la‘hora 2 la cuat fie
-Citada la-sesion, Ja Junta Directiva podra deliberar y tomar Secisiones si- hay'al

quirum demsonu

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO: 29.- Presidente de la Junfa Directiva,- Eleccitn - E} Presidente
defa Junta Directi el-Representante fegal de la FUNDACION és'elegido
poria Junta Directiva, pars periodes de 2 afios.  En sus faltas absolutas,
temporales 6 accidentales su suplente o reemplazarg con las mismas

facuftades ¥ §mitaciones.

-El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funcioriss hasia
anto se produzca husvya designacion y-eritreqa det cargo:

ARTECULG 30.- ﬁmcwnes Son funciones. del Presidente de Ia Junta

‘Biractiva:

a) - ‘Actuar-coma representante tegalde la Fundacion:

b)  Convocar y presidir con los fimites que senalan los presentes estatutds,
‘todas -las-Asambleas Generales, reurliones dela Junta Directiva y actas
sociales de taFundacion,. : :

€Y - elar por ‘los irfereses de la Fundacién debiendo firmar Ias actas,

-contrafes, convetios, correspondencia. ‘espedial; memotias yitodos fas
 documentos ‘emanados de la. Fundacior; sin dicha firma tafes actos nio
tendrinvalides.

d) ‘Establecer accidn juridica & Guienes maWerSen destruyan o dafen 1os

fondos o b;enes de fa-Fundacign.

&) DOrdenar fos gastos y firmar conjurtamente con et Tesorero de la
.- Fundagion'los-pagos, dentro de sus limitaciones:

- Aprobar los-actos y contratos ‘que comprometan & la Fundacién v los que

sefialen jos estatutos, reglamentos, aclierdes de la Asamblea o'la Junda
‘Directiva, resoliciones o demas documentos.

i WWWMWWMM@WWf

.-mamhaf de Ia ﬁmdacxoﬁ yen: las reuniones extcanrdmanas expizcac;ones
sobre os motivos de 13 convocatoria.

B} Hacer-cumpliria Ley, los-estatutes, los regiamentos intermos, les acusrdos

-de la Asambiea, las resofuciones de la Junfa Direcfiva, y los: ‘principios. de
Ta fundacidn.

B lasdenias gue canaspcndan &la naturatera dé si cargo.

# - Nombrar ‘Jos funcionarios 'y
funcionamients de la Fundaci 6#

¥ Cargos nue sean nez:esanos ‘para &l

k) - “Celebrar los actes y los contrates [para el desarrolio del ohjeto-Social- de

1A FUNDACION. Cuando &stos excedan de 10 salarios minimes IegaFes
vigentes necasita de au’mnzacxangrewa de Iz dunta Directiva.

1 Colocar a consideracitn -y aprobamon de 1a dunta ﬁwecwa yde fa
Asamblea, los planes, programas y proyectos de’a Fundacion.

ATy Vefificar et cumplimiento de 168 - proceses determinados pur Ta .Iunﬁa

-Directiva en 'la formulacién. y presentacion de los proyectos.

n). . Velard «que fos proyecios se'presenten de imanera opertuna 'y con
‘adecuada cafidad.

PARAGRAFD: Dsl. Rep:esentante Legal Suplente: El Suplente der
Presidente de |a Junta Directiva es el ‘Representante Legal Suplente de LA
FUNDACION;, quiert tendrd las misimas funciones del Representante” Legal en
‘casa de ausencia temporal o definitiva‘de éste.

SEC RETARIO GENERAL

AR‘[iCtILQ #1.- Funciones.- EI Secretario Genetal serd ol responsaﬁe de fas
actas de fa Fundacion'y tendra fas siguientes atribuciones yfunciones:

ay -Asistira las reuriones de la Asambles ydetla Jurta Birectiva, eiai‘mmﬁas
actas. correspendientes, firmadas ‘conjuntaments con,. el Presidents’ y
:poneras a disposicion de los'! mieg;anies

b) - ‘tevantarun libro donde 's¢ tegisfren las sanciones:

€} - Refrendarja firma del. Pres;dente ‘en fos ‘actos gl lo-requieran y firmar en-
usencia deélla correspondencia especial.

d). - ‘Notificar, ‘comunicar y gubltcar ‘segiin &l procedmen!;e quv deba seguirse
#n cada cas0; Jos acuerdos, resolucionss, programaciones, boletines yen
-general dwu#gar las actividades de la Fundacion.
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)~ Comunicar fa convocatora para [as reuniones ordinanas ¥ extraordinanas

de fa Asamblea General y iz Junta directiva.

) Lievar en orden alfabético una lista actual;zada de los integrantes con su -

respecttva direccion y teléfono; en el libro de m’tegrantes

¢) - Realizar .un‘inventario general de |a Fundacion con el Tesorero donde :

firmen el documento pertinente:

h) - Las demas que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva

le asignen:

TESORERO

ARTICULO 32.- Funciones:- El tesorero tendra 1a funcién de velar porfos: .

bienes de la Fundacién, recibir fos aportes de los integrantes de la Fundacién,

las donaciones y auxilios de. entidades privadas, elaborar el inventario de la

Fundacion conjuntamente con el Secretario y con' la supervisién del Revnsor
Fiscal, firmar junto con el Representante Legal, los cheques y movimientos guie
inpliquen manejo de fas cusnitas baricarias.

PARAGRAFO: El Tesorero debera constituir una poliza de manejo hasta por'
urt montoigual & los 5 salaries minimos legales mensuales vigertes:

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

ARTICULO 35.- Patrimonio.-  El patnmonlo de la Fundacion esta constrtundo
por Ia fotalidad de los bienes muebles & inmuebles, tangibles ¢ intangibles,
titulos ‘valores  adquiridos o que. se -adquieran, archivos, acreencias, contratos,
de los cuales se ifevara tn inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La Fundacion emprendera funciones con un patrimonio iniciaf
conformado por la sums total de’ (Quinientos mit pesos). ($500.000.00); los
cuales fueron aportatos en. dinerc por partes iguales defos dos asociados

fundadores. ~La Asamblea’ General determinard cada afo la cuota de

mantenimiento.

ARTICULO 36.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de la Fundacion
provienen de:

a} - Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de ia
Fundacion.

b) - El producto de contratos 6 convenios que para ia prestacion de servicios ‘

celebre 13 Fundacion.
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nac;ona!es xntemacronaies aex:‘.sanjeras se Ja'hégaa ala-fundacion: .

4‘1} Las utilidades y rentas-chteridas de sus prgpias‘:biaﬁes.

- &) - En-general todos os ingresos -gue ha su nembre se -puedan pblener

Hcitamente:

ARTIGULG 37.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fordos de Ta
Fundacién son mndivisibles; i los: ‘undadores, ni. personz a!guna defivan de fa

funducion veritajas especiales, il recibirsn suma: a}guna por eoncepto de

utilidades o-repartt de excederites:

‘Las personas natirales o Jjuridicas quedonen bienes ala-Fundacion no' ;enéraﬂ~

dentro de-slia preeminencia aiguna por &l solo seho de: la donacion.

‘Ninguna parte d& ias utlidades de ia Fundacron, nifas. vanracxones ‘provechos,
Tentas ‘b beneficios gue se oblengan mgresaran en. mngin mcmenta a
* patrimonio- de-los integrantes del a Fundation, & atin por fazén de liquidiacioh:
Jas utlidades serdn aplicables, en cuants ng s capitalicen, a.los fines deta

Fundacién yen caso.de fiquidacisn se observard lo.previsto por las leyes ¥ lcs '

‘estamtas

ARTICULD 38- Det Presupussto.- El presupusstu de gastos de

_fuﬂqcnamtento e inversion de la Fundacién serd presentado por ¢l Presidente

dela Junta Directiva; para’la revision y aprobacion de'la Asamblea @vﬁinana de
cada afio, el cual deberd ser enviado con la- convecatonia y sers e}ecutadc

durdite tos doce {12y meses siguientes.

ARTICULO 35.- Aportes de la Fundacién- El ‘apotte mensual de
sostenimienito de 'ta Fundacion sers fiada por iz Asamblea General, segun T

‘dispuesto e estos estahutos.

ARTICULO 48.- Cuotas Exlrawdmana&— tas cuctas ex%raerdmanas godfén

‘acardarse una sola vez en'el elercicio fiscal y cor &f exclusivo firr.de atender

una- znelud;hie ‘& imprevista: necesidad o reahzar una. prVEChQS& mversion de
beneficic comin, dertro de los objetivas de 1a Findacién. El Valor de fas.
cuetas extraOrdmanas estars acorde a la necesidad.

ARITCULQ #1.- ﬂe 2 Conservacion. y Mane;c de-los Bienes y Fontos: La

;- incrarmento. ¥ manejo de los bienes. v fondos. de B

195 stan bajo la exclusiva respansabakdad de Ia Junta Directiva y para.
garantszarla s preserftardn las finanzas y se tomardn los seguros para 448
-cuantias que cubrag\ {as posm{es riesgos. Las primas carrespand:entes saranv

‘Los ‘fondos ‘de fa Funidacion se martendran & traviés de cuentas barcarias,
tuentas de aharro, titulos de. captacian, -COT, cédulas de camakzaqén
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-nacional o extranjera abiertas & su nombre;- Ias: emgauenes se ﬁ;maran por el :
tesorero’y el represeniafée iegaf

CAPHULG sa-:a(m
CONTROLES E INFORMACION mecrem Y Anmmsm&wa

ARTICULO 42~ Libro Registro de Asoclados. LA FUNDACION cuema con
unlibro de registro inteimo denominado “LIBRGC BE ASOCIADOS”, enef cual
& inscribirén todos fos datos y novedades, Que permitan precisar ﬂe maners
aclualizada fa 1den%3ﬁcacrén ubiicasion, calidad del ‘asociEde; asi como ia
dirsecion reportada de su domicllio ¢ lugar de {rabajo, las cuales regiran pafa '
efectos de reatizar todas las no%tﬁcacwn&s ¥y cenvocatenas reiacwﬂadas conLA
FUKDACION.

~Leos Asocraéos éeberén»:smmstrar den?.fo de'los: pﬂmeres qumse digs dal ano,
infor completa para actuafizar fas novedades. El Presidente de fa Junta
‘Directiva Hevard y mantendrd actuslizado hbm bajo su depeﬂdenma ¥y
responsablﬁdad

ARTICULO 43.- Librode actas.- En uhi mismo |1bre se Hevarén fas acas de
1a Asaribled y dela Jurita Dirdctiva.

das a:ctas tendran una numeracion consecx:.ﬁua znfﬁcando aque autoridad de
LA FUNDACION corresponde cada tna de esas actas.

ARTICULO 445 Aotas - De cada sesion se Ievanta:a un acta que se
AraiScrbird por orden cronolbgico en’ ef ‘Libro de Actas registrads para Bl
efecto, fa cual serd firmada por el Presidente Vet Becretario de la respectiva
-sesibn. ' Tales actas deberari contener, por-fo menos, su ndmers de orden, fa -
Hecha y hora ‘de iniciacién de la, sesion, el fugar, su caracter de ardinaria o
‘exiraordingria, fa forma como se hizo la tonvoratoria (indicando guien coivoca,
cuando convoca y conto convuw} ‘el nombre de los asistentes, el de o5
-asotiadvs que representan y s olass; iaeaﬁrﬁménmqm o hacen v el
ﬂmmdevofnsdemdispmen 1 elecditn de Presidente de fa sesion, ol
nombre- de- quien fue designado como Secretario, fos temas tralados, fas
‘decisiones tomadas, con indicacion de tos volos o faver ¥ en copdra o e
blarico, Ia relacién sucinta de los informes rendidos, Tas constancias de;adas ,
par los asistenfes con sus nombres. fa consfancia de fa apmizacxén
propia auteridad de LA FUNDACION en la respectiva sesidn.o.la eies»gnaam =
“de una cmmssér:en&e!esaasientes paratafefectc- en su msc ylaharade
clausure

ARTICULD 45.- Lm de Cwlakﬂa’daé Estades F‘mancteros, LA
FUNDACION difigenciars oportunamente sp eoatabﬂadad en fos fibros oficiales -
¥ atdiidres pertinentes, apficanido facnica y prmcxpmsde aceptacidngeneraien
Colombia, a efecto de presenfar oporunamente estadss financieros

jntermedios 2 la Junta Directiva  Fsta presentard a ia Asamb!ea Gene;af ;

S|3 CAMARA
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dentro-de 1os 1 Sigient: fratizadiin de cadz Ao Tiensan,
esiadosﬁaanmems de propessta generaL
winn.as&fma
: mset.ucmwrr.mmcm

ARTiCULD 46~ La Fundacsénse pea‘ria dqsotvef por éems:on de faAsamb&ea a5 G
Generat; teriendo ea cuenta: !as s1gmenrtes cam i

&) Cuando . fas cuatro: Qumtas partes (4/5) ;de ia Asamﬁlea . 5ea,

Yo a-}a mitad mas tno’ aee fos megfantes Mndaderes en confra: d=e a
disofution v dichas pérsonas quedarén COmo’ ﬂmc(ss mt&grantes activas
de & Furidacion, : ; :

b) Imposibitidad para eumpﬁrios twos =p'aré los cuales imé >
: & Cambiog p@r mandatadeia Ley detasﬁmdamentss de KaE’ ",‘

@) Poret cese de actividades de LA FUNDAGION, pmmperfwemeyora. 2
das afias.

&) Por:'eminesénde[psﬁﬂ*mbni‘o:dei-.A'FESNﬁmiBN:

Stmﬁasenemntaasusﬁn&e mn!arquese ntien
fenga Pefsoﬁerfa Jutfdies y‘ sers. determmadzpﬁrh kﬁmbrea :

nmﬁdes pubiu:as mtzgun orden BJazr ses
ﬂae?omlesmn%ermonales :
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ARTICULG 50.- Liquidacion.~ £l kquidador o Guien haga sus veces lendié Tas A PRINCIPALES:

facultades  de: representacidn, administracion v, disposicitn necesarias para

concluir tas. operaciones e curse;. cor fas mismas limitaciones senaladas. a v : Nombre ~oeaDocumento ‘de identificacion No.
Presidente deta Junta Birectiva; : S : Lo i JAIME ENRIQUE PLAZAS HORA 2875556 Bogota

OSCAR JAVIER CORTEZ GONZALEZ 78540429 Bogota =

En¢onsecuencia, las que superen tales limites, ﬁebeﬁén ser autorizadas porfa

Junfa Direcliva, af igual que la provision de cargos - abisolutamente

indispensables para adelantar fa fiquidacion.

Et fiquidador dard cumgplimiento a fas nommas especiales vigentes sobre

sesiones de Ios Grgancs de direccién y sobre ig liquidacion de persomas

juridicas sin &nimo de lucto, publicard fres (3] avisos.an un pefiodico de amphia

Eireulacion nacional, dejando entre uno:y otro-un: plazo de quince-(15) diss, en-
los cuales informard: ef proceso de liquidacion, nvitando a tos acreedores a
hacer valgs sus derectios, elaborars el inventaric § avalfio de bienes y
derechios cuya ftularidad comesponda a LA FUNDACION | procederd a'la
‘cancelacion- def pasivo de fa entidad teniendo en cuenta: las normas Sobre:
pretacion de créditos, L _

El remanente; una vez atendido of pasivo externo ds fa enfidad, se entregarda
©na v varnas entidades privadas sin. animo de lucro; de preferencia a aguélias:

€t fas cuales tenga participacion a cuatquier titulo LA FUNDACION; de objsto
igudl, simitar o complementaric &l de Ia misma, Seglin décisién de s Asamblea

Genersl
CAPITULO OCTAVD
ARTICULO §1.- Todas fas diferenicias surgidas entre fos mismbros, sus

directivos y/o representantss fegales, asi como enfre éstos y la Fundacion, -

$eran resuelfas en primera instancia, & ravés ¢ una conciliacion extrajudicial
en derecho que serd intentada ante |a Cémara de Comercio de Casanare. Si
Tracasare |a concifiacion por cualquier circunstaneia, se integrara un Triburial de

Arbitramenito, que decidird e derscho y funcionara en 18 Caniara de Cometsc.

gde Casanare, aphcando sus regias de procedimiento:

ARTICULO 52.- NO&

-a. Representants Legal: Cuyo cargo serd ef de Presidente de 1a Jurita
Dieettiva. ~

Nombre:  JAIME ENRIQUE PLAZAS HORA

Diocuments de identificacion No: 28755556

B. Junta Directiva: 3 principales y fres suplentes

VACANTE SIN DESIGNACION
SUPLENTES

Nombre Documento de identificacion No. ..
MARIA LUCILA ABRIL DE PLAZAS 20050427 de Bogota
ANGELA PATRICIA TAFUR GONZALEZ 39560209 de Girardot
VACANTE SIN DESIGNACION

Todos Ios designados, estando presentes han manifestado complacidamente
su ‘aceptacion a los cargos 'y han expresado su.compromiso y entregs para el
gjercicio de sus funciones. e

ARTICULO 53.- Aceptacién v Constitugion.- En sefial de entendimiento,
aprobacién y adhesion a los términos de los anteriores estatutos y ‘aceptacion
de las designaciones a nosofros conferidas hemos firmado el acta que hace

" parte de estos estatutos en Bogotd); a fos 9 dias del mes de enerc del afio
2013. : ;

Nombre

: !
Rt R
Bl b5 £

FIRMA CONSTITUYENTES

Firmas:

il e

VPresidente




